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Los Talleres en el Nivel Inicial. Lic Laura pitiuk

Los Talleres en el Nivel Inicial, al igual que ends otros niveles del Sistema
Educativo Formal y en experiencias de educacién nformal, implican una
forma peculiar de organizar las propuestas de trakja con los grupos, que
favorece el trabajo grupal y la apropiacion de concimientos.

Ya no hablamos del taller como una metodologia samao un modo particular de
organizacion de las propuestas. Como tal, se amaf@on caracteristicas que le dan

un “toque” que lo distingue de otro tipo de propass

El lugar que ocupa el grupo como espacio de aprajadi

La importancia de lo grupal como motor para logagizajes personales.

La asuncion y adjudicacion de roles que necesartarse observa en todo grupo
y que ejerce influencias importantes en la dinargicgal y en los aprendizajes
individuales.

El interjuego entre lo individual y lo grupal, emtnomentos de trabajo individual
alternados con otros en grupo total y especialmamfgequefios grupos.

La importancia del trabajo en pequefios grupos @orgermite un mayor
intercambio e interaccion.

El ir y venir entre la teoria y la préctica, eraeeflexion y la accion.

La reflexion sobre la practica.

La produccion compartida a través de materiales ppgbiliten el accionar
concreto.

El docente como ensefante - coordinador — gui@mpafnante de los procesos
de aprendizaje.

El alumno como protagonista - responsable — “hatelosus propios procesos.
La sala como un taller en el que todos son prodestde su propia realidad y de
Sus propios conocimientos.

La escuela como un taller de vida.

La tarea como el motor que lleva al grupo a la peoin.

Las producciones (materiales 0 no) como un asgecttamental del taller.

La puesta en comun de lo producido por todos lasicfjmantes como un
intercambio necesario para el enriguecimiento deso

La sintesis de lo trabajado buscando la integrad#olos conocimientos.

La devolucion de los procesos grupales que compitnia evaluacion constante
de procesos y productos.

La planificacion que anticipe de manera creativdlexible los objetivos y
contenidos, la dinamica, los tiempos necesarigsgdasignas que favorezcan un
trabajo autbnomo y autoregulado.



» La conformacion de un espacio que promueva reaémienparticipacion y la
tarea compartida.

Por el tipo de dindmica y organizacién que presapanpropuesta de taller es, de
hecho, una modalidad que revitaliza las posibik$ade organizar las propuestas de
ensefianza en el Nivel Inicial. Pero esto, bajo tmngunto de vista, implica la
desvalorizacion o contradiccidon con otras propgessa no mas bien la idea de
articular todas aquellas que continien imprimiéadalla vida del jardin toda su

riqueza y creatividad.

Cuando pensamos en los posibles modos de reforfadajornadas completas, los
talleres se presentan como espacios que abrenukrtap de las instituciones a
dindAmicas mas abiertas, a tareas con diferentafisaglos, y al trabajo con los otros
como un motor para producir, compartir y disfruigsto, si bien siempre es importante,
le imprime a las jornadas completas una dinamiteratite, un camino mas flexible,
otras posibilidades a la tarea aulica.

Si, ademas, se implementan ltaleres integrando las diferentes salagle una
institucion, se favoreceran también otros aspediesppre importantes pero alin mas
cuando los nifios se incorporan durantes muchas learal jardin:

» El conocimiento mas intenso de los diferentes ni{@as nombres, sus gustos,
sus modalidades...) y de los grupos a los que pegendéanto de parte de los
otros niflos como de los otros docentes y de lestWos.

* El intercambio mas fluido entre las diferentes S#@tas alumnos, sus docentes,
Sus gustos, sus estilos...) y entre todos los miesndeda institucion.

» El desarrollo de una comunicaciéon mas profunda ymdedinamica institucional
mas abierta y flexible.

« El mayor conocimiento de las ideas de cada doclrsgroyectos de cada sala,
las peculiaridades de cada familia, las fortalelas<ada uno, las debilidades
sobre las cuales a trabajar apoyandose mutuamente.

« El reconocimiento de todos los espacios y materi@gtitucionales como parte
de un patrimonio comun a favor de la tarea edugaton todos los nifios de la
escuela por igual; la apertura a otros espacidguai®nales diferentes, nunca
utilizados, nunca descubiertos.

» Elresguardo de la solidaridad, la preocupaciéngbbien comun, el respeto por
todos y cada uno como parte necesaria del entramsiitoicional.

Esto es una eleccion. Nada esté libre de la imarqué le imprime el modo en el cual
se desarrolle cada propuesta, nada esta libresddiiersos matices que puede asumir
cada accion educativa.

Podemos presentar algunas consideraciones para ponen marcha los talleres
integrados:



« Organizar conjuntamente (si es posible todos juatogna reunién de personal)
qué taller va a coordinar cada docente, intentagidgir uno que resulte
placentero.

» Seleccionar talleres diferentes de aquello queeabiza generalmente en las
salas, que sean posibles para las diferentes edpteso se asemejen entre si,
con un grado semejante de innovacion (por ejengpltinar pan va a llamar mas
la atencidn que otros talleres), a fin de favoréa®elecciones infantiles.

* Anticipar y compartir el desarrollo de las propasst realizar, planificar en
equipo, escuchar las opiniones de los otros, cyeagcrear conjuntamente
nuevas propuestas, animarse a probar nuevas cosas.

» Conocer todos los talleres para poder presentérseltns propios alumnos,
comentar con ellos cuando regresan a la sala,igiegdm, como les fue.

* Organizar la distribucion de los nifios de manerdadgitar el reconocimiento
de los alumnos que van a cada taller.

* Realizar una secuencia de talleres para gararlbsaprocesos personales y
grupales, con lo cual, la eleccion de los tallerese realiza en cada encuentro
(cuestion que agota) sino que se sostiene duranes\propuestas.

« Contar con una carpeta en la cual estén incorpsiadalanificaciones de todos
los talleres que se estan realizando (puede justodé@ faltar un maestro o
presentarse alguna necesidad) y de los talleresegdesarrollaron a lo largo de
la historia institucional (puede incorporarse ugatde nuevo que aln no esta en
condiciones de pensar y planificar un taller o gsede decidir repetir uno que
resulté muy interesente haciéndole las adecuacjmertisentes).

* Preparar previamente los espacios y materiales e¢agras largas siempre
dificultan la dinamica), conversar sobre las tarel@s cada uno, solicitar
previamente la ayuda necesaria.

» Trabajar en equipo, acordar con los otros docefijpesier a la institucion en
marcha” en funcién de un proceso que involucrad@dpdocentes, celadoras,
equipo directivo, personal de maestranza...

Los talleres implican una modalidad que solo adqusentido cuando se desarrolla
desde el compromiso y el respeto de los educagordss nifios, sus posibilidades, sus
propios proyectos. Cuando los proyectos son coimdpart elegidos, disfrutados,
jugados (en todos los sentidos que puede asumité&rstino), pasan a formar parte de
una escuela que se piensa, se elige y se conesda dl derecho a una educacion para
todos. Participar con los otros y no contra lo®gtpermite a alumnos, docentes e
instituciones, fortalecerse en los proyectos deétmos e innovadores, y esto puede
transformarse en un aporte importante del Nivelidhia todo el Sistema Educativo y a
la sociedad.



